
定着率の
高さが自慢

　

製
錬
所
の
煙
害
問
題
の
課
題

解
決
と
し
て
、亜
硫
酸
ガ
ス
を
脱

硫
し
作
ら
れ
た
肥
料
の
物
流
を

一
手
に
引
き
受
け
、需
要
が
高
ま

っ
て
き
た
硫
酸
や
液
体
ア
ン
モ
ニ

ア
な
ど
の
化
学
薬
品
を
運
ぶ
特

殊
タ
ン
カ
ー
を
開
発
、そ
し
て
国

内
で
初
め
て
特
殊
タ
ン
ク
輸
送
に

成
功
し
た
こ
と
が
大
き
な
飛
躍

と
な
り
ま
し
た
。し
か
し
、オ
イ
ル

シ
ョ
ッ
ク
や
リ
ー
マ
ン
シ
ョ
ッ
ク
、

最
近
で
は
ウ
ク
ラ
イ
ナ
の
港
に
当

社
外
航
船
が
停
泊
し
て
い
る
と

き
に
戒
厳
令
が
発
令
さ
れ
、10
カ

で
も
あ
る
こ
と
。住
友
グ
ル
ー
プ

の
業
務
を
請
け
負
い
、一
緒
に
課

題
解
決
し
て
き
た
こ
と
で
、グ
ロ

ー
バ
ル
に
事
業
を
展
開
し
、独
自

の
進
化
を
遂
げ
て
成
長
す
る
こ

と
も
で
き
た
こ
と
で
し
ょ
う
か
。

ま
た
早
い
時
期
か
ら
D
X
推
進

も
進
め
て
い
て
、本
社
業
務
と
船

舶
に
先
端
技
術
を
導
入
し
、活
用

を
進
め
て
い
ま
す
。

　
海
外
事
業
を
増
や
し
て
い
こ
う

と
考
え
て
い
ま
す
。幸
い
国
際
海

運
は
ま
だ
ま
だ
成
長
産
業
で
あ

り
、ビ
ジ
ネ
ス
チ
ャ
ン
ス
は
十
分

あ
る
と
思
い
ま
す
。A
I
も
う
ま

く
活
用
し
、ス
ピ
ー
ド
感
を
持
っ

て
臨
み
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

ま
た
2
年
後
に
は
新
社
屋
も
完

成
し
ま
す
が
、万
が
一
、災
害
が

起
こ
っ
た
と
き
は
新
居
浜
市
と
協

定
を
結
び
、災
害
対
策
の
拠
点
と

し
て
、ま
た
一
時
的
な
社
員
の
仮

住
ま
い
と
し
て
も
使
え
る
よ
う

に
強
靭
な
建
物
に
す
る
予
定
で

す
。陸
路
が
遮
断
さ
れ
て
も
船
で

水
や
食
料
の
運
搬
も
で
き
る
の

で
、大
変
な
状
況
の
と
き
こ
そ
、

当
社
の
強
み
を
発
揮
で
き
る
の
で

は
な
い
か
と
思
っ
て
い
ま
す
。

別子銅山で栄えた新居浜だが、製錬所が四阪島
へ移転後、今治や西条にも広がった煙害が社会
問題に。試行錯誤しながら、国内初の特殊タンク
船開発で住友グループを支援。その後も社会課
題解決の視点を重視した経営を行っている。

若い頃は食事もたばこも好きなだけ、体重は
100kgを超え、体調を崩した青野社長。そこから一
念発起、運動を始め、今ではトライアスロンに参加
するまでに。体型も劇的に変わり、メンタルもポジ
ティブになった経験から、健康経営の取り組みが
始まったとか。2021年に「健康経営優良法人認定」
を取得。以来、毎年継続して認定を受けている。

一般貨物自動車運送業と倉庫業
を手がける物流会社。多岐にわた
るジャンルの貨物を様々な輸送手
段を駆使し、安全かつ迅速に運ん
でいる。西日本を中心に柔軟な物
流サービスを提供し、環境負荷低
減にも取り組んでいる。

電子機器・制御盤の設計製造にお
いて、既存顧客へのパフォーマン
ス向上や「まどか」「しずか」のゲル
タイム測定装置によるクオリティ最
大化など、一貫した高い技術力で、
クライアントの価値を最大化する
製品づくりに取り組んでいる。

社員の大半が地元出身者でアットホームな社
風。年間休日120日以上でワークライフバラン
スも充実している。オペレーター兼船主でもあ
り、新居浜拠点の特殊タンク船で夜間の荷役
は無く、船員も働きやすい環境である。

地元愛と情熱で社会問題を
解決してきた確かな実績

社員とその家族みんなが心も体も健康であるために

社員の健康が何よりの基本

［陸上運送］
株式会社アトラス

［エレクトロニクス設計・製造］
株式会社サイバー

社員の多くは地元で採用
ワークライフバランスも充実

設計段階から環境に配慮し、環境負荷の軽減
を図っている同社保有の「光令丸」。2020年5月
には国土交通省の内航船省エネルギー格付制
度の本格運用で最高評価の五つ星を獲得。ま
たグリーン経営認証の永年表彰も受けている。

長年の豊富な経験をもとに
環境負荷低減への活動

会
社
の
こ
れ
ま
で
の
歩
み
を

教
え
て
く
だ
さ
い

月
も
の
間
閉
じ
込
め
ら
れ
る
な

ど
、幾
度
も
苦
難
に
遭
遇
し
て
き

ま
し
た
。そ
ん
な
苦
難
の
度
に

“
諦
め
な
い
”信
念
を
持
ち
続
け
、

「
和
合
」を
大
切
に
し
て
き
ま
し

た
。ま
た
商
工
会
議
所
な
ど
地
域

活
動
に
も
積
極
的
に
参
加
、2
代

目
と
3
代
目
は
新
居
浜
市
議
会

議
員
も
務
め
、「
青
野
記
念
奨
学

資
金
」を
設
け
た
3
代
目
は
そ
の

功
績
か
ら
名
誉
市
民
の
称
号
も

い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

船
主
で
あ
り
、オ
ペ
レ
ー
タ
ー

会
社
の
強
み
は

何
だ
と
思
い
ま
す
か
?

今
後
の
展
望
に
つ
い
て

教
え
て
く
だ
さ
い

HPは
こちら

採用情報は
こちら

住 新居浜市新田町1-1-17
☎ 0897-33-8545

住 新居浜市垣生3-303-2
☎ 0897-46-3477

住 新居浜市中村松木1-8-21
☎ 0897-40-6633

青野海運株式会社

海上運送、船舶代理店、荷役請負、船舶貸
渡の事業を展開している、新居浜では唯一
の運航会社。別子銅山で暮らす人々に物資
を運ぶ御用達商人として明治27年(1894
年)に創業。物資輸送から煙害問題解決、
化学薬品輸送へと事業を展開。社是ともい
える「和合」の精神に基づき、事業を通じて
地域社会に奉仕すること、如何なる時代で
も社会に必要とされるために「荷主をはじ
めとするクライアントにとって価値ある存在
として進化を続ける企業」を目指している。
2013年からは本格的に海外での展開も開
始。世界規模での物流サービスを通じ、社
会課題に寄り添い、未来に向けた革新的な
物流ソリューションを提案し続けている。

地域とともに歩み続ける
130年変わらぬ行動理念

青野海運株式会社

グループ会社

地元で信頼される理由

Top Interview

Recruit   採用DATA（募集概要・給与・福利厚生）

青野 力
代表取締役社長
2014年に5代目社長
に就任。物流業界の
MBAとも呼ばれている
「ロジスティクス経営
士」の資格を保有。趣
味はトライアスロン。

［株式会社アトラス］
●職種：営業
●募集形態：正社員
●勤務地：新居浜市垣生3-303-2
●勤務時間：8：00～17：00、土曜8：00～16：00
●給与：月給230,000円～280,000円（時間外含む）
●諸手当：勤続給、家族・役職・時間外手当
●休日休暇：日曜、祝日（月2回土曜休）、
　夏季休暇、地方祭、年末年始
※乗務員から職員まで幅広く募集中

［株式会社サイバー］
●職種：電気/電子及びソフトウェアの設計
●募集形態：正社員
●勤務地：新居浜市中村松木1-8-21
●勤務時間：8:00～17:00
●給与：月給183,000円～300,000円
●諸手当：通勤・家族・時間外手当
●休日休暇：週休2日、祝日、夏季休暇、
　地方祭、年末年始
※ソフトウェア、ハードウェアとも幅広く募集中

［青野海運株式会社］
●職種：営業（運航管理）
●募集形態：正社員
●勤務地：新居浜市新田町1-1-17
●勤務時間：8：00～17：00
●給与：月給220,000円～328,000円
●諸手当：勤続給、家族・役職・時間外手当
●休日休暇：土・日曜、祝日（完全週休2日）、
　夏季休暇、地方祭、年末年始
※船員から陸上社員まで幅広く募集中

※新卒対象の採用データは、2025年卒採用の情報です

このまちを支える

地元企業

TOPICS

健康経営  の取り組み

他にもこんな取り組み
⃝健康診断受診率100%
⃝万歩計やスマートウォッチの贈与
⃝ウォーキングラリー（上位者へ報奨）
⃝トライアスロン中島大会への協賛と選手派遣
⃝保健師による個別指導
⃝目標設定による所見率改善

総務部
原田さん

創業131年

社会問題を
解決！

えひめまちさんぽ  vol.03 新居浜市  Walking around Ehime 


